PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. SRIDADI, MM
Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. TASDI SH, MM
Jabatan : BUPATI PURBALINGGA

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama
BUPATI PURBALINGGA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

——

Drs.]SRIDADI, MM
H. TASDR, SH, MM Pemﬂina Uﬁ]ma Muda

NIP. 196205151198601 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : UDIT BAMBANG SUPRAPTO, SE
Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. SRIDADI, MM
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

@:@@\k Kedua, Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SRI IRAWATI, SH
Jabatan : Kasubag Perencanaan dan Keuangan Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : UDIT BAMBANG SUPRAPTO, SE
Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Kasubag Perencanaan dan Keuangan
UDIT BAMBANG SUPRAPTO, SE SRI IRAWATI, SH

NIP. 19600303 198503 1 010 NIP. 19641003 199301 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : CATUR INDINAH RAHAYUNI, SH
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : UDIT BAMBANG SUPRAPTO, SE
Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

Pihak Kedga, Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Kasubag Umum dan Kepegawaian
UDIT BAMBANG SUPRAPTO, SE CATUR INDINAH RAHAYUNIL SH

NIP. 19600303 198503 1 010 NIP. 19641126 199303 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SIGIT DWI PRAMONDO, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kabid Informatika Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. SRIDADI, MM
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

Pihak Pertama
Kabid Informatika

B Rt 5\98601 1002 SIGIT DWI PRAMONO, S.Sos., M.Si
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ir. PRAYITNO, M.Si
Jabatan : Kabid Humas dan Informasi Komunikasi Publik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. SRIDADI, MM
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAIL, ST
Jabatan - Kasi Aplikasi dan Infrastruktur Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : SIGIT DWI PRAMONO, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kabid Informatika Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

e Pihak Pertama
Pihak kedua, Kasi Aplikasi dan Infrastruktur
Kabid Informatika
SIGIT DWI P M V,NO, S.Sos., ML.Si MU . ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MOHAMAD SUBHAN, S.Kom
Jabatan : Kasi Tata Kelola E-Government Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : SIGIT DWI PRAMONO, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kabid Informatika Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

Pihak Pertama
Kasi Tata Kelola E-Government
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SIGIT DWI P AKIONO, S.Sos., M.Si MOHAMAD SUBHAN, S.Kom
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BUDY SANTOSA, SH., M.Si
Jabatan : Kasi Kehumasan Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Ir. PRAYITNO, M.Si
Jabatan : Kabid Humas dan Informasi Komunikasi Publik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama
id Humas dan I Kasi Kehumasan
/0
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SAPTO SUHARDIYO, ST., S.STP
Jabatan : Kasi Informasi dan Komunikasi Publik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Ir. PRAYITNO, M.Si
Jabatan : Kabid Humas dan Informasi Komunikasi Publik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama
g 5 Kasi Informasi dan Komunikasi Publik
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SAPTO SUHARDIYO, ST., S.STP
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUGIMAN, SH
Jabatan : Kabid Sandi, Statistik dan Telekomunikasi
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. SRIDADI, MM
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

\al\ Kedua, Pihak Pertama,
numkasx dan Informatika Kabid Sandi, Statistik dan Telekomunikasi

v \
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. SIGIT BUDHIDJATMIKA
Jabatan : Kasi Telekomunikasi
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : SUGIMAN, SH
Jabatan : Kabid Sandi, Statistik dan Telekomunikasi
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Sandi, Statistik dan Telekomunikasi KasiTelekomunikasi

‘GIMAN, SH Drs. SIGIT/BUDHIDJATMIKA
NIP. NIP. 19640419 198802 1 001 NIP. 1%1()206 199203 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PURWANTI, SH
Jabatan : Kasi Persandian
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : SUGIMAN, SH
Jabatan : Kabid Sandi, Statistik dan Telekomunikasi
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Sandi, Statistik dan Telekomunikasi Kasi Persandian

PURWAKTIL SH
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : M. CHUSNUL ARIFIN, S.Sos
Jabatan : Kasi Statistik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : SUGIMAN, SH
Jabatan : Kabid Sandi, Statistik dan Telekomunikasi
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Sandi, Statistik dan Telekomunikasi Kasi Statistik
Q
¢
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

NO SASARAN TARGET INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. Meningkatnya implementasi e- | Persentase SKPD yang 31 SIM
government dan keterbukaan menerapkan SIM dan
informasi publik memiliki website aktif

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak/Pertama,
DINAS KOMUNI I DAN INFORMATIKA

H. TASDLSH, MM TRI GUNAW TYADL SH, MH

Pembina Utama Muda
NIP. 19690222 199603 1 004




